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ESTATUTOS

CAPITULOI

NOMBRE–NATURALEZA–DOMICILIO-DURACIÓN.

ARTICULO:1º.LaentidadsedenominaFUNDACIÓN PACIFICO RESILIENTEcon
sigla“FUPRES”

ARTICULO 2º.Esuna entidad de derecho privado,sin ánimo de lucro,cuya
organizaciónyfuncionamientoserigeporelcódigocivil,códigodecomercio
colombiano,estatutotributarioyporlospresentesestatutos.Losrecursosserán
destinadosalcumplimiento delosfinesqueella persigue,en cuanto no se
destinenaincrementarelpatrimoniodelaentidad.

ARTICULO 3º.DomicilioprincipalseráenBuenaventura(Valle),barrioAlfonso
LópezPumarejoCra18#2–67segundopiso,paratodoslosefectoslegales,
peropodrátenersucursales,establecimientos,dependenciasorepresentaciones
enotrossitiosdelterritorioNacionalodelExtranjero.

ARTICULO4º.LaFundaciónPACIFICORESILIENTEtendráunaduraciónindefinida
a partirde su personería jurídica ysolo podrá decretarse su disolución por
AsambleaGeneraldelaentidadconelllenodelosrequisitosqueestablecenlos
presentesestatutos.

CAPITULOSEGUNDO:OBJETO

ARTICULO5º.Sumisiónesplanearyejecutartodaslasaccionesnecesariaspara
laatencióndelascompetenciasquecorrespondanenmateriadeeducación,salud,
vivienda social,paz,medio ambiente,cultura,empleo,soberanía alimentaria,
saneamiento básico,nutrición,atención psicoafectiva,igualdad de género,
agricultura,recreaciónydeporte;tendientesalmejoramientodelacalidadvida
especialmentelapoblaciónvulnerable.

ARTICULO 6º.ConstituyeelOBJETIVO GENERALdelaFUNDACIÓN PACIFICO
RESILIENTEplanear,promover,difundir,fomentar,impulsar,capacitar, liderar,
crear,estudiar,apoyar,financiaryejecutarprogramasyproyectosdeinterésa
nivelsocial,medioambiente,cultura,empleo,soberaníaalimentaria,saneamiento
básico,nutrición, atención psicoafectiva,igualdad de género,agricultura,
recreación y deporte;tendientes almejoramiento de la calidad de vida
especialmentelapoblaciónvulnerable,participandoenlacelebracióndecontratos
yconvenios interinstitucionales,bien sea a nivelprivado,estatal,nacionale
internacional.
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ARTICULO7º.ConstituyenlosOBJETIVOSESPECIFICOS:

a. Velarporlaatenciónintegraldelapoblaciónvulnerable.

b. Velarporelbienestardela población queseencuentreen situación de

vulnerabilidadodesplazamientoforzado.

c. Apoyary coadyuvaren la atención necesaria de los miembros de una

población que se encuentren en amenaza o hayan sido objeto de

reclutamientoilegal.

d. Promover,capacitar,fortalecerysensibilizaralacomunidadenlaconsecución

deprogramasyproyectosdepaz,viviendasocial,medioambiente,cultura,

empleo,soberanía alimentaria,saneamiento básico,nutrición,atención

psicoafectiva, igualdad de género, agricultura, recreación, deporte y

mejoramientodelacalidaddevida.

e. Desarrollaryejecutarproyectosyprogramasintegralesdirigidosalapoblación

despojadadesustierrasenelmarcodelconflictoarmadointernoenColombia.

f. Velarporladefensadelosderechoshumanosdelapoblaciónvulnerableoen

situacióndedesplazamiento.

g. Celebrarcontratosyconveniosdeaporteconentidadespúblicasoprivadas,

nacionales o extranjeras para la atención de personas en situación de

abandonoydemáspersonasfaltosdeafectoensituacióndedesprotección.

h. Presentaryejecutarproyectos de soberanía alimentaria para mejorarla

calidaddevidadelascomunidadesensituacióndepobrezaextrema.

i. Fomentaractividadeslúdicas,culturalesydeportivasconlascomunidadesen

situacióndevulnerabilidadodesplazamientoforzado.

j. Promocióndelosvaloresyculturaancestralenlosterritoriosdelasetnias

indígenasyafro.

k. Promocionarcapacitacionesenlasdiferentesáreasdelconocimientoparala

poblaciónvulnerable.

l. Ejecución de programas,proyectos y actividades que propendan porla

recuperacióndelmedioambiente.

m.Presentaryejecutarproyectosquepromuevanlaigualdaddegénero.

n. Ejecucióndeprogramas,proyectosyactividadesencaminadosafortalecerla

agriculturaenlosterritoriosdelasetniasindígenasyafro.

o. Promovercapacitacionesparamejorarelestadonutricionaldepoblaciónque

seencuentreensituacióndevulnerabilidady/odesplazamiento.

p. Velarporlosderechoshumanosdelapoblaciónyvíctimasdelaviolencia.

PARÁGRAFO 1º:Endesarrollodesusobjetivosyparaellogrodesusfines,la
FUNDACIÓN PACIFICO RESILIENTE podrá: a) establecer convenios con
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instituciones;b)Daryrecibirdineroenmutuoopréstamo;c)Recibirdonaciones;d)
Abrirymanejarcuentascorrientes,bancarias,deahorroydepósitoatérmino;d)
Aceptar y constituir garantías; f) Realizar otros actos necesarios para
cumplimientodelafinalidaddelaFundación.

CAPITULOTERCERO:PATRIMONIO.

ARTICULO 8º. Elpatrimonio de la FUNDACION PACIFICO RESILIENTE está
conformado porlos bienes representados en dineros o en especies que se
obtenganpor:a)Losaportesdelosasociados;b)Lasdonacioneshechaspor
personasnaturales,empresasparticulares,entidadesjurídicas,entidadespúblicas,
entidadesnacionaleseinternacionales;c)ventadeservicios;d)Losbienesque
posteriormenteingresenalpatrimoniodelaFundaciónyaseaatítuloonerosoo
donación.

ARTICULO9º.LaFUNDACIONPACIFICORESILIENTEiniciasusactividadesconun
patrimoniobásicodeDIEZMILLONESDEPESOSM/CTE($10.000.000).

ARTICULO 10º. La calidad de los asociados de la FUNDACION PACIFICO
RESILIENTEespersonaleintransferibleporactoentrevivos,eintransferiblespor
causademuerte.Habráasociadosactivos,fundadores,honorariosybenefactores.

ARTICULO11º.Sonasociadosactivos,losmiembrosfundadoresylosadherentes
queseadmitanconposterioridad alactadeconstituciónypermanezcanen
vinculaciónconstanteconlaentidad.

CAPITULO12º.Sonasociadosfundadoresquienesconsuparticipaciónygestión
hanlogradolacreacióndeestaentidadyquesonlaspersonascuyonombrey
documentodeidentidadfiguranenellistadoanexoalactadeconstitución;listado
quehacepartedelartículoenmención.

ARTICULO13º.Sonasociadoshonorariosaquellaspersonasnaturalesojurídicas
queajuiciodelajuntadirectivadelaFUNDACIONPACIFICORESILIENTEhayan
tenidovinculacionesdestacadasenrelaciónconlosobjetivosdelaFundación.

ARTICULO14º.Sonlosasociadosbenefactoreslaspersonasnaturalesojurídicas
admitidasenrazóndesuapoyocooperaciónconlosprogramasdelaFundación,y
aprobadaporlaasambleageneraldelsocioactivo.

PARRAFO:Elreconocimientodeasociadoshonorariosybenefactoresdeberáser
decididoporunanimidaddevotosdelajuntadirectivayaprobadaporlaasamblea
general.

CAPITULOCUARTO:

DELOSDERECHOS,OBLIGACIONESYPROHIBICIONESDELOSASOCIADOS.
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ARTICULO 15º. Sonlosderechosdelosasociadosfundadores;a)Elegiryser
elegidos para desempeñarcargos en la institución después de un año de
permanenciacontinuadacomotales;b)Participarenlasdeliberacionesdela
asambleageneralyvotarlasdecisionescorrespondientes;c)Fiscalizarlagestión
económicadelajuntadirectivacuandosealapertinenciaconpreviasolicitudante
ella.d)Recibirautoría de los trabajos ejecutados como integrantes de la
Fundación.e)RepresentaralaFundaciónconpreviaautorizacióndelaJunta
DirectivaoAsambleaGeneral,encualquiereventoovoceríainstitucionaltemporal
opermanente.f)Apelarlasdecisionessancionatorias.g)Proponerreformasde
estatutos.

ARTICULO16º.Sondeberesdelosasociadosactivos:a)Asistiryparticiparenlas
deliberacionesdelaasambleageneraldeasociadosyparticiparensusdecisiones.
b)Conocerycumplirlosestatutos,reglamentosyresolucionesdelajuntadirectiva.
C)Acatarlasdeterminacionesdelaasambleageneraldelajuntadirectivade
acuerdoconlaleyylospresentesEstatutos.D)fiscalizarlagestióneconómicade
lajuntaDirectivayrecibirlosinformescorrespondientes.E)Cumplirfielmentelos
Estatutos de la FUNDACION PACIFICO RESILIENTE,las disposiciones de la
asambleageneral,lasnormasreglamentariasqueexpidalaJuntaDirectiva.f)
Cancelaroportunamente las obligaciones oportunamente contraídas con la
Fundación.G)ColaborarenellogrodelosobjetivosdelaFundación.H)Velarpor
labuenaimagendelaFundación.

ARTICULO 17º.-Se prohíbe a los asociados de LA FUNDACIÓN PACIFICO
RESILIENTEa)Intervenirenasuntosquecomprometaneldebidorespetoala
autonomíadeLAFUNDACIÓNosusasociados,subuennombreoprestigio,oelde
ésta.b)Discriminar,actuandocomomiembrodeLA FUNDACIÓN,apersonas
naturalesojurídicas,porcircunstanciadecredopolíticooreligioso,sexo,raza,
nacionalidaduorigengeográfico,claseocapacidadeconómica.c)Usarelnombre
ydemásbienesdeLA FUNDACIÓN conpropósitosdiferentesalosobjetivos
institucionales,enbeneficio particularo encontravenciónalasdisposiciones
estatutarias o reglamentarias.d)Impedirla asistencia o intervención de los
asociadosactivosenlasasambleas,reunionesdeconsejos,junta,comitéso
alterarsunormaldesarrollo.

ARTICULO18º.LacalidaddeasociadodelaFUNDACIONPACIFICORESILIENTE
se perderá por:a)Retiro voluntario:b)Decisión de la junta Directiva o las
Asambleas generales ordinarias.c)ausencia definitiva deldomicilio de la
institución:d)Muerte:e)portres(3)faltasconsecutivasinjustificadasalas
asambleasgeneralesordinarias.

CAPITULOQUINTO:DELOSORGANOSDEDIRECCIÓNYADMINISTRACIÓN

ARTICULO19º.Ladirección,administraciónyvigilanciainternadelaFUNDACION
PACIFICORESILIENTEestáacargodesusórganosdegobiernoqueson:a)La
asambleageneraldeasociados,quedeterminalapolíticageneraldelaJunta
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Directiva.b)LaJuntaDirectivaquecoordina,impulsayevalúalosprogramasy
proyectosdesarrolladosporlasBrigadasc)LasBrigadasdetrabajoqueejecutan
losplanesadoptadosporla Junta Directiva yeldirectorejecutivo,a la vez
representantelegal.

ARTICULO20º.DelaAsambleaGeneral.EslamáximaautoridaddelaFUNDACION
PACIFICO RESILIENTE,laintegrantodoslosasociadosactivosylosasociados
fundadores.

ARTICULO21º.Porreglagenerallaconvocatoriaaunaasambleageneralordinaria
oextraordinariaseráefectuadaporlajuntadirecticaconunaanticipacióndediez
(10)díashábilesdeterminandoenlacitaciónfecha,hora,lugarytemariodela
misma;elrevisorfiscal,segúnelcasooelquince(15%)delosasociadospodrán
solicitaralajuntadirectivalaconvocaríadeasambleageneralextraordinaria;
previajustificacióndelmotivodelacitación;lajuntadirectivaunavezaprobadala
convocatoriaaasamblealaharáconocerasusasociadosmediantecirculares
escritas,cartelerasocualquierotromediodepublicación.

ARTICULO 22º.Constituyequórum delaasambleagenerallapresenciaopor
delegaciónescritadelamitadmásunodelosasociadosactivos.Cuandono
hubieseelquórum necesarioalossesentaminutosdelahoradecitación,se
deliberaráconelnúmeroasistentedeasociadosqueseamayoralamitaddela
JuntaDirectiva.

ARTICULO 23º.LasdecisionesdelaAsambleageneraldeasociadossonde
obligatoriocumplimientoenelmarcodelospresentesEstatutos.

ARTICULO24º.ElobjetodelaAsambleageneraldeberáserclaramentedefinido.

ARTICULO25º.SonfuncionesdelaAsambleageneraldeAsociados:a)Nombrar
alPresidentedelaAsambleab)Aprobarlosestadosfinancierospresentadospor
laJuntaDirectiva.c)AprobarlosplanesyprogramaspresentadosporlaJunta
Directiva. d)Tomarlasdecisionesparaelcumplimientodelosobjetivosdela
institución. e)AprobarladisoluciónyliquidacióndelaFUNDACION PACIFICO
RESILIENTEydesignarsuliquidador.Sinohubieseacuerdoalrespectoactuara
comotalelúltimoPresidentedelaJuntaDirectiva.f)Nombraralajuntadirectiva.
g)Nombraralrevisorfiscal.h)Nombraralfiscal.
.
ARTICULO26º.DelaJuntaDirectiva.Secomponedetres(3)miembros:

PARÁGRAFO1.LajuntaDirectivaseráconformadaporlossiguientesmiembros:

1.Presidente
2.Tesorero
3.Secretario
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PARÁGRAFO 2. Los miembros de la Junta Directiva elegirán entre ellos al
PresidentedelaFUNDACIONPACIFICORESILIENTE,yacualquierotromiembro
queseadicione.

PARÁGRAFO3.CuandounodelosmiembrosdelaJuntaDirectivafaltareenforma
permanente,debepresentarundocumentolegalquejustifiquesuausencia,este
documentodeberáserpresentadoenunperiododetiempomáximodeun(1)mes
pasadalareunión,delo contrario lareelección desu reemplazo deberáser
realizadaporlaasambleageneral,envotaciónsecretaypormayoríadevotos.

PARÁGRAFO4.ElperiododelosmiembrosdelaJuntaDirectivaserádedos(2)
años,siempreycuandonoincurraenlacausalindicadaenelparágrafoanterioro
seretireporrenunciavoluntaria.

ARTICULO 27º. ParasermiembrodelaJuntaDirectivaserequieresersocio
activo,mayordeedadytenersaneadasusituaciónlegalyjudicial.

ARTICULO 28º. LaJuntaDirectivasereuniráordinariamenteunavezalmesy
extraordinariamentecuandoseaconvocadaporelpresidente,eldirectorgeneral
delafundaciónoelrevisorfiscal.

PARÁGRAFO1.ReunionesdelaJuntaDirectiva.Lasreunionesseránpresididas
porelpresidentedelaJuntayelsecretario.LaJuntacontarácondosclasesde
reuniones,ordinariasyextraordinarias.Lasreunionesordinariasserealizaránde
formabimestral,mientrasquelasreunionesextraordinariascuandoloexijanlas
necesidades imprevistas o urgentes de la FUNDACION,porlo que pueden
celebrarse en cualquierépoca delaño.La convocatoria para las reuniones
ordinariasseharácondiez(10)díashábilesdeantelaciónylasextraordinariascon
cinco (5)días calendario de antelación.La convocatoria para las reuniones
ordinarias yextraordinarias,será efectuada porla junta directiva y/o porel
representantelegalmedianteoficio,e-mail,fax,avisoenprensa,radio,etc.,dirigido
alosmiembros,quedebecontenerlafecha,hora,asuntoyordendeldía.

Elquórum deliberativoloconstituyelaasistenciadeporlomenoslamitadmás
unodesusintegrantesyeldecisorio,elvotofavorabledelamitadmásunodesus
asistentes.Transcurridoslos15minutossiguientesalahoraalacualfuecitadala
sesión,laJuntaDirectivapodrádeliberarytomardecisionessihayelquórum
decisorio.

ARTICULO29º.Lasdecisionesrelacionadasconreformasestatutariasrequerirán
delaaprobaciónunánimedelosmiembrosdelaJuntaDirectiva

ARTICULO 30º. SonfuncionesdelaJuntaDirectiva:a)Nombraryremoveral
Presidenteylossuplentesdelajuntadirectiva.b)Velarporelcumplimientodelos
estatutos. c)Recibir,evaluaryaprobarlosinformesdelPresidentesobrelas
gestionesadministrativasylamarchadelainstitución.d)Presentarlosestados
financierosalaasambleaparaseraprobadosporesta.e)Fijarlaspolíticas
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generalesquelaFundacióndebeseguir. f)Disponerlaprestacióndenuevos
serviciosporpartedelaFundación.g)Proporcionarelincrementodelpatrimonioy
delosrecursos. h)Supervisarlaprestacióndelosservicios.i) Promovery
participarenlacreacióndeinstitucionesindependientequenotenganánimode
lucro atravésdelascualespuedancumplirselosfinesdelaFundación. j)
Acordarlosprogramasyproyectosdestinadosacumplirelobjetodelainstitución,
comoellosdebenejecutarse,losauxiliosoayudasqueendesarrollodeellos
debenprestarseylafinanciacióndelosmismos.k)Dirigirlasfinanzasdela
Fundaciónyadoptarlasdecisionessobrelasinversionesqueserealicen,pudiendo
disponerla celebración de contratos con entidades especializadas que se
encarguendelaadministraciónfinancieradelaFundación.l)vigilarlosdestinosde
losauxiliosrecibidos.m)Decidirsidebenseraceptadosorepudiadosloslegados,
herencias,aportesodonacionesquesehagaalainstitución.n)Aprobarlos
gravámenesypignoracióndelosbienesdelaFundación.o)Determinarlamanera
comoserinformadoslosdonantessobrelasactividadesrealizadas.p)fijarpor
Resolucióndecaráctergeneralelmontodeloscontratosquepuedecelebrarel
Presidente.Loscontratoscuyo valorexcedan delseñalado en talresolución
deberánseraprobadosporlaJunta.q)Nombrarcomoconsejerosespecialesa
personasqueporsutradición,experienciaypreparaciónpuedanasesorarala
JuntaDirectivayaldirectorejecutivoendesarrollodeprogramasyproyectos,los
consejerosespecialespodránasistiralasreunionesdelaJuntaDirectiva,donde
tendránvoz,peronovoto,estosasesorespodrándesignarsedelosasociados
activosodelaAsambleaGeneral.

PARAGRAFOUNICO:ElDirectorEjecutivoorepresentantelegaldelaFundación,
estáfacultadoparacontratarennombredeestahastaporDIESISEISMILSMMLV

ARTICULO 31º. DELDIRECTOR EJECUTIVO:LaFundacióntendráunDirector
ejecutivo,elegidoenelsenodelaJuntaDirectivaporunperiododedos(2)años,
fijándosesuremuneraciónsiasísedeterminase,previamentepresupuestado.

ARTICULO 32º. Son funciones delDirectorejecutivo:a)Representara la
FUNDACION judicialyextrajudicialmente.b)Rendirinformesperiódicossobrela
marchadelainstitución.c)Constituirapoderadosqueseanmiembrosdelajunta
directiva.d)CelebrarloscontratosyejecutarlosactosenquelaFUNDACIONsea
parteyqueseajustenalosEstatutosysuscribirloscorrespondientesdocumentos.
e)Proveerloscargos,conexcepcióndelosquesereservelaJuntaDirectiva.f)
RepresentaralaFUNDACIONentodoslosactosyantetodaslasentidadesenlas
cualesellaparticipe.g)HacercumplirlosEstatutos,reglamentosydisposiciones
delaFUNDACION.h)OrdenarlosgastosyfirmarconjuntamenteconelTesorero
delaFundaciónlospagos,dentrodesuslimitaciones.i)Conjuntamenteconel
Tesoreroabrircuentascorrientesydeahorrosenlosbancosysobreellasde
mutuoacuerdoconlajuntadirectiva,deacuerdoconlosmecanismosconvenidos
conlaentidadadministradora.j)Girar,endosar,protestar,teneryengeneral,
negociartodaclasedetítulosvalores.k)encasodenopoderasistirélalosactos
antesmencionados,asignarunrepresentanteoapoderadoqueseamiembrodela
juntadirectivaelcualtendrápoderdedecisión.l)LasdemásquelaJuntaDirectiva
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leasigne.

Artículo33ºDELPRESIDENTELaFundacióntendráunpresidente,elegidoenel
seno de la Junta Directiva porun periodo de dos (2)años,fijándose su
remuneraciónsiasísedeterminase,previamentepresupuestado.

Artículo34º..Sonfuncionesdelpresidente:a)Ejecutarlasnormasestatutariasde
losreglamentosemanadosdelajuntadirectiva.b)Ejercerlapresidenciadela
juntadirectiva.c)Propenderporellogrodelosobjetivosdelafundaciónactuando
siempreenarmoníaconlajuntadirectivadelaentidad.d)Ejecutaryhacercumplir
lasdecisionesdelajuntadirectiva.e)Presentaralajuntadirectivadelafundación
lascuentas,balances,estadosfinancieros,informesdeinventarios,balancesocial
ycualquierotroinformequelesolicitensobrelamarchadelafundación.f)
Convocaralajuntadirectivaconformealosestatutos.g)Promoverlaelaboración
delospresupuestosanualesparasometerlosaconsideracióndelajuntadirectiva
antesdel30deseptiembreparaeliniciodesuvigenciaapartirdel1deenerodel
añosiguiente.h)promoverycumplirlosprincipiosinstitucionalesdeactuación
éticadelafundación.

ARTICULO 35º.DELTESORERO laFundacióntendráuntesoreroencargadode
custodiarlasfinanzasdelaentidad,seráelegidoenelsenodelaJuntaDirectiva
porunperiododedos(2)años,fijándosesuremuneraciónsiasísedeterminase,
previamentepresupuestado

Artículo36º.Sonfuncionesdeltesoreroa)velarporlosbienesdelaFundación.b)
recibirlosaportesdelosintegrantesdelaFundación.c)lasdonacionesyauxilios
deentidadesprivadas.d)elaborarelinventariodelaFundaciónconjuntamentecon
elSecretario ycon la supervisión delRevisorFiscal,e)firmarjunto con el
RepresentanteLegal,loschequesymovimientosqueimpliquenmanejodelas
cuentasbancarias.

PARAGRAFO1.ElTesorerodeberáconstituirunapólizademanejocuyomonto
seráasignadoporlajuntadirectivamedianteresolución.

PARAGRAFO2.ElTesorerodeberácustodiarunacajamenorparaeldesarrollodel
objetosocialdelafundación,cuyomontoseráasignadoporlajuntadirectiva
medianteresolución.

ARTICULO37º.SonFuncionesdelFiscal:fiscalizarlosmovimientosfinancierosy
velarporlabuenamarchadelaentidadentodossusniveles,seráelegidoenel
seno de la Junta Directiva porun periodo de dos (2)años,fijándose su
remuneraciónsiasísedeterminase,previamentepresupuestado.

ARTICULO 38º.SonFuncionesdelSecretario (a)custodiarladocumentación,
levantaractas,oficiosytododocumentonecesarioparalabuenamarchadela
Fundación,seráelegidoenelsenodelaJuntaDirectivaporunperiododedos(2)
años, fijándose su remuneración si así se determinase, previamente
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presupuestado.

ARTICULO39º.RevisorFiscal.LaFundacióntendráunRevisorFiscalelegidopor
laAsambleaGeneralparaunperiododeun(1)añoapartirdelafechadesu
elección,fijándose su remuneración si así se determinase,previamente
presupuestado.

ARTICULO40º.SonfuncionesdelRevisorFiscal,revisaryaprobarconsufirmalos
balancesdelaFundación;inspeccionarlosbienesdelafundaciónyvelarporsu
conservaciónymantenimiento;revisaryordenarelsistemacontable,elbalancey
losproyectosdelafundaciónpreviamentesometidosalasfuncionesyfirmasdel
tesorero;realizarseguimientoyevaluacióndelosplanes,proyectosyprogramas
queadelantelafundaciónencoordinaciónconelPresidentedelaMISMA;rendir
informescadaañoalaasamblea,lasdemásqueleasignelaJuntaDirectiva.

ARTICULO 41º. Anualmente se elaborarán los Estados Financieros de la
Fundaciónconcortedecuentasal31dediciembredecadaañoparaefectosdel
ejercicioFiscalyparaelejercicioOperacional.

ARTICULO42º.LosEstadosFinancierosseelaboraránbajolaresponsabilidaddel
PresidenteysometidosalaJuntaDirectivaparasuaprobación.

ARTCULO43º. LaFundaciónsedisolverápor:a)IncumplimientodelaMISIÓNy
OBJETIVOS;b)DecisióndelaAsambleageneralyJuntaDirectiva;c)Demás
causalesbajolasleyesvigentes.

ARTICULO44º.Unavezdisuelta,laliquidaciónseharádentrodelossesenta(60)
días hábiles siguientes bajo las normas legales vigentes.La Junta Directiva
actuaracomoJuntaAsesoradelliquidador.Estellevarálapersoneríajurídicadela
Fundaciónytendrálasfacultades,obligacionesyresponsabilidadesqueestablece
laley.

ARTICULO45º.LaAsambleageneralnombraraunoomásliquidadoresconsus
respectivossuplentes.

ARTCULO 46º. CorrespondealaAsambleageneralaprobarlacuentafinaldel
liquidadorydisponeracualquierentidadsinánimodelucroyquepersigafines
análogosquerecibalosbienesliquidados.

CAPITULOSEXTO.DISPOSICIONESVARIAS

ARTICULO47º.Lasdiferenciasquepuedandarmargenadebatejudicial,durante
laexistenciadelaFundación,altiempodeladisoluciónoconmotivodela
liquidación,serán sometidas a la decisión de la cámara de comercio de
Buenaventura,comotribunaldearbitramentodeacuerdoconlasdisposicionesde
laLeySegundade1938.

ARTICULO48º.LospresentesEstatutosseconsideranincluidosentodocontrato
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quesehagaporelRepresentanteLegalosuapoderado,porlaJuntaDirectiva
ysepresumequetodoasociadolosconoce,aceptayacataensutotalidad.

ARTICULO 49º. Salvo disposición especialen contrato,seentenderáquela
MAYORIA DEVOTOSreferidaenlospresentesestatutos,estáformadaporLA
MITAD MAS UNO de lospresentesen la sesión,siempre que haya quórum
requerido para decidir,lo cuales aplicable a toda instancia de decisiones
colectivasdelaFundación;yentodasseaplicaraelcriteriodeVOTOVALIDO.

_____________________________
RUBYELISAVALENCIASANCHEZ
CC.35.990.164
Presidente

__________________________________
CRISTIANCAMILOVALENCIASANCHEZ
CC.1.003.944.636
Secretario


